INTEZMENYFEJLESZTESI / INTEZKEDESI TERV

Intézmény neve: Maroshegyi Ovoda

Intézmény OM azonositoja: 029867

Intézményfejlesztési / intézkedési Az intézményi tanfeliigyelet soran a tanfeliigyeldk
terv neve/azonositoja: nem hatdroztak meg fejleszthetd teriiletet.

(A probléma élesre fogalmazasa)

Terv kezdo datuma: 2018.09.01.

Terv befejez6 datuma: 2023.08.31.

Kiemelkedo teriiletek felsorolasa

1. Pedagdgiai folyamatok:

Fejleszthetd teriiletek:nem relevans

Kiemelked? teriiletek:

Bazisintézményi szerepvallalas, tehetséggondozas, 1) 6tletek, innovaciok fejlesztése. Tudatos,
koherens tervezdmunka.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

Fejleszthetd teriiletek:nem relevans.

Kiemelked¢ teriiletek:

A kozosségeépités rendkiviil sokoldalu, gazdag programokban valdsul meg. Szervezeti kultira
magas szintll. A személyiségfejlesztés modszerei a legkorszerlibb pedagdgiai elveket
tikrozik.

3. Eredmények

Fejleszthetd teriiletek:nem relevans

Kiemelkedd tertiletek:

Bézis 6voda szerep, feladatok megvalositasa (kiilsé tovabbképzések, mentoralas,
egylittmikodeések).

4. Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

Fejleszthetd teriiletek:nem relevans

Kiemelked? tertiletek:

A nevelGtestiilet kapcsolatrendszere, aktiv egyiittmiikodése minta értékii. A vezetés iranyitd
szerepe mellett a pedagdgusok szakmai 6nallosaga magas szinvonali szakmai munkét
biztosit.

5. Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Fejleszthetd teriiletek:

nem relevans

Kiemelkedd tertiiletek:

Nagyon sokrétli, rendszeres a részvétel a kornyez6 tarsadalmi eseményeken, kulturalis
rendezvényeken.

6. A pedagogiai munka feltételei
Fejleszthetd teriiletek:
nem relevans




Kiemelked¢ teriiletek:
Az elkdtelezettség, vezetdi irdnyitas, motivalas, kozos értékek alakitasa, a szervezet formalis
¢s informalis egyiittmiikodése magas szintii.

7. A kormany és az oktatasért felelés miniszter altal kiadott az 6vodai nevelés orszagos
alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak és a pedagogiai programban
megfogalmazott céloknak valé megfelelés.

Fejleszthetd teriiletek:

Nem relevans.

Kiemelked? teriiletek:

A pedagodgiai program megvaldsitasa alapjan bazisovodai szerepet is vallaltak, mely
rendszeres tudasmegosztassal jarul hozza a magyar 6vodahalozat fejlédéséhez.

Fejlesztésre kijelolt teriilet Pedagdgiai folyamatok,személyiség és
kozosségtejlesztés,belsd kapesolatok,kiilsd
kapcsolatok

A fejlesztés célja, indokoltsaga: Az elért magas szinvonalu szakmai munka szinten
tartasa

A nyugdijazas miatt nyugdijba vonul6
ovodapedagdgusok helyett érkez6 1 kollégak
bevezetése a miivészeti programbal

A fejlesztés mérfoldkovei, A nevelGtestiilet dontése alapjan 0j innovacio , jo
ellenorzési pontjai: gyakorlat kidolgozésa, vagy atvétele

A célok eléréséhez sziikséges feladatok

A feladat: kiils6 és belsé tovabbképzéseken valo aktiv

(Az egyes mérfoldkovekhez vezeto ut részvétel

soran ellatando feladatok felsoroldsa.)

A feladat végrehajtasanak oOtletroham, kreativitds, megfigyelés, gyakorlas
modszerei:
A feladat elvart eredménye: Magas szinvonall szakmai munka

(Produktumok, sikerkritériumok.)

A feladat tervezett iitemezése: folyamatos

(Az egyes merfoldkovekhez vezeto ut
kezdo és zaro idopontja.)

A feladat végrehajtasaba bevontak | 6vodapedagogusok, neveldmunkat kozvetlentil
kore: segitok

Datum:2017.11.20.
Békésiné Kimiti Agnes
ovodaigazgato




